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Expunere de motive
LEGE pentru abrogarea alineatului (2) al articolului 33 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

Prin noua lege a salarizarii reglementata incepand cu anul 2017 a apdrut un concept nou
in legislatia nationald privind transparenta veniturilor salariale din institutiile statului. Astfel,
institutiile si autoritifile posteazd pe pagina proprie de internet, in datele de 31 martie si 30
septembrie ale fiecarui an, si mentin publicata o listd a tuturor functiilor ce intrd in categoria
personalului platit din fonduri publice, cuprinzind, in esentd, informatii referitoare la:

e salariul de bazi, solda functiei de bazi/salariul functiei de bazi, indemnizatia de
incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz;

e tipul, baza de calcul, cota procentuali, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza
legala a acordarii acestora;

e valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeaza sa fie acordate pentru o
perioadd lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora;

e valoarea anuald a indemnizatiei de hrani care urmeazi sa fie acordatd pentru o
perioadi lucrata de un an, precum si baza legald a acorddrii acesteia;

e orice alte drepturi in bani si/sau in natura, daca este cazul, precum si baza legald a
acorddrii acestora;

e orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza
legala a acestora.

Nerespectarea de citre autoritatile si institutiile publice a acstei obligatii legale atrage
raspunderea contraventionald a conducitorului autorititii sau institutiei publice in cauza si se
sanctioneazd cu amenda intre 5.000 si 10.000 lei, Inspectia Muncii avdnd competenta de a
constata i de a sanctiona contraventia. Aceasta prevedere legald are drept scop asigurarea
respectirii principiului publicitatii sistemului de salarizare pentru personalul din sectorul bugetar
platit din bugetul general consolidat al statului, in sensul transparentei veniturilor de natura
salariald, precum si a altor drepturi in bani si/sau in naturd pentru toate functiile din sectorul
bugetar.

fn anul 2020 ins3, a aparut printr-o ordonantd de urgenta o exceptie pentru autoritétile si
institutiile publice, si anume pentru institutiile de aparare, ordine public si sigurantd nationala.
Considerim cd modificarea legii din 2020 nu a fost oportuna pentru toate institutiile exceptate
intrucat acestea nu opereazi in totalitate in domenii care tin de siguranta nationala si principiul
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transparentei ar trebui sa primeze. Astfel, propunem pastrarea exceptiei doar pentru institutiile de
aparare $i sigurantd nationala.
Vi propunem spre dezbatere si adoptare prezenta initiativa legislativa.

in numele initiatorilor,
Alin Gabriel APOSTOL
Deputat

Uniunea Salvati Roméania
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Lista sustiniitorilor propunerii legislative pentru modificarea alineatului (5) al articolului
33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice
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